
  
 

   

   
 

   
   

 
  

 

 
   

 

 
 

 
 

 
 

  
 

 
   

 

  
 

 
  

 
 

 
  

 

Preguntas frecuentes de la encuesta de la ARPA 
Preguntas generales de ARPA 
P1: ¿Qué es la ARPA? 

R1. ARPA se refiere a la Ley del Plan de Rescate Estadounidense (American 
Rescue Plan Act), promulgada el 11 de marzo de 2021, y que ha proporcionado cerca 
de $29.97 mil millones en todo el país para ayudar a que los proveedores de cuidado 
infantil estabilicen sus negocios durante la pandemia de COVID-19. 

P2: ¿Qué es una subvención de estabilización de la ARPA? 
R2: ARPA se refiere a la Ley del Plan de Rescate Estadounidense (American 
Rescue Plan Act), promulgada el 11 de marzo de 2021, y que ha proporcionado 
cerca de $29.97 mil millones en todo el país para ayudar a que los proveedores de 
cuidado infantil estabilicen sus negocios durante la pandemia de COVID-19. 

P3: No estoy seguro si recibí fondos o estipendios de la ARPA. ¿Con quién me 
puedo comunicar? 
R3: Comuníquese con su condado o con el Programa de Pago Alternativo 
(Alternative Payment Program, APP) para descubrir si ha recibido cualquiera de 
estas inversiones. 

P4. No estoy seguro si soy un Proveedor Secundario de Cuidado Infantil, ¿cómo 
puedo saberlo? 
R4. Si no está seguro si es un proveedor secundario de cuidado infantil, 
comuníquese con su condado o con el APP. 

P5: ¿Por qué necesito completar esta encuesta? 
R5. Necesita completar esta encuesta porque el gobierno federal lo exige. Los 
estados tienen que recopilar los datos sobre cómo se usó el financiamiento de la 
ARPA y quién lo recibió. La encuesta de la ARPA pregunta sobre su raza, origen 
étnico y género así como sobre su programa de cuidado infantil.  Completarla le 
toma entre 10 y 15 minutos. 

P6: ¿Mi información personal es confidencial? 
R6. Sí, los datos recopilados estarán protegidos para no compartirlos sin 
autorización y solo se compartirán con el gobierno federal. 

P6: ¿Hay una fecha límite para completarla? 
R6. Sí, todas las encuestas deben enviarse a más tardar el 31 de diciembre de 
2021 



 
  

 
   

 

 
   

 
  

 
    

 
   

 
 

    
 

   

 
 

 
 

   

 
 

 
   

  
 

 

   
  

 
 

   
 

P6: ¿Debo pagar impuestos por los estipendios recibidos? 
R6. Sí, los beneficios financiados por la ARPA están sujetos a impuestos.  Si tiene 
preguntas específicas sobre sus impuestos puede consultar a un especialista en 
impuestos profesional. 

P7: ¿Qué ocurre si quiero donar el estipendio o usarlo para otro propósito no 
mencionado en esta encuesta? 
R7. El gobierno federal exige que las subvenciones de estabilización de la ARPA 
se usen para pagar uno o más de los propósitos mencionados en la encuesta. No 
puede usar los fondos de la ARPA para otros propósitos. Sin embargo, puede usar 
estos fondos para pagar gastos anteriores o futuros.  

P8: ¿Por cuánto tiempo debo guardar mis registros para mostrar cómo se gastó el 
dinero? 
R8. Además de esta encuesta, la ARPA no incluye requisitos específicos sobre los 
informes que deben presentar los proveedores de cuidado infantil que reciben 
subvenciones.  

P9: ¿Por cuánto tiempo debo guardar mis registros para mostrar cómo se gastó el 
dinero? 
R9. Además de esta encuesta, la ARPA no incluye requisitos específicos sobre los 
informes que deben presentar los proveedores de cuidado infantil que reciben 
subvenciones.  

P10: No entiendo qué es el reembolso basado en las horas de cuidado certificadas 
en lugar de en la asistencia, ¿me pueden ayudar? 
R10. Actualmente, todo el cuidado infantil subsidiado se reembolsa con base en el 
máximo de horas certificadas de un niño, sin importar su asistencia. Esto significa 
que pagaremos el cuidado incluso si el niño no asistió. Esta política temporal se 
paga con dinero de la ARPA. Esta política libre de responsabilidad no aplica para 
los proveedores de cuidado infantil que ofrecen cuidado sin cita. 

P11: ¿Qué es un aumento de tarifa? 
R11. Los límites de las tasas por mercado regional (Regional Market Rate, RMR) 
se actualizaron y entrarán en vigor el 1.º de enero de 2022. 
Puede consultar los nuevos límites de las RMR aquí. 

P12: ¿Qué escribo donde dice nombre del “Programa de Cuidado Infantil”?    
R12. Si su programa de cuidado infantil tiene un nombre, escríbalo aquí. Si no 
tiene, escriba el nombre de usted. 

P13: ¿Qué pasa si tengo que cerrar mi negocio después de enviar la encuesta? 
R13. El cierre no afectará el financiamiento de estabilización que haya recibido. 

https://rcscc.adm.dss.ca.gov/
https://rcscc.adm.dss.ca.gov/


 
 

  
 

 
 

  
 

 

 
 

 
  

 
 

 
 

   
 

   
  

  
    

  
 

 

  
  

   
 

  
 

 

          
        

P14: ¿Qué pasa si tuve que despedir a un miembro del personal después de enviar 
la encuesta? 
R14. Una disminución en su personal no afectará el financiamiento que haya 
recibido. 

P15: En la certificación, ¿qué significa la duración de la subvención? 
R15. La duración de la subvención se refiere a cuánto tiempo le toma usar 
completamente el financiamiento de la ARPA. 

P16: En la certificación, ¿qué significa asistencia de copagos y de pagos de 
matrícula? 
R16. Significa usar los fondos para proporcionar asistencia para pagar el cuidado 
infantil a todas las familias inscritas en su cuidado infantil. Le recomendamos que 
haga esto si es posible. El dinero también puede usarse para los costos de 
personal, pagos de alquiler o de hipoteca, equipo de protección personal (Personal 
Protective Equipment, PPE), capacitaciones y compras de equipo relacionado con 
el COVID-19. 

¿Quién es elegible para completar la encuesta? 

P1: ¿Quién es considerado un proveedor calificado en el contexto de la encuesta de 
la Ley del Plan de Rescate Estadounidense (American Rescue Plan Act, ARPA)? 
R1. Proveedores enfocados en el cuidado infantil, proveedores de hogar de cuidado 
infantil familiar, proveedores exentos de licencia que obtuvieron la licencia, fueron 
regulados o registrados bajo un estado aplicable y la ley local el o antes del 11 de 
marzo de 2021, o al momento de la aplicación para una inversión con fondo de 
estabilización, y quienes cumplan con todos los requisitos de salud y seguridad del 
Fondo de Cuidado y Desarrollo Infantil (Child Care and Development Fund, CCDF), 
lo cual incluye completar la verificación integral de antecedentes, son elegibles para 
las inversiones con fondo de estabilización de la ARPA. En California, ninguna 
persona puede operar una institución de cuidado infantil sin una licencia válida 
vigente emitida por el Departamento de Servicios Sociales de California (California 
Department of Social Services, CDSS) de acuerdo con la Child Day Care Facilities 
Act (Ley de Instituciones de Guarderías) (Código de Salud y Seguridad sección 
1596.70 – 1597.622), a menos que dicha persona esté exenta de licencia en virtud 
del Código de Salud y Seguridad sección 1596.792. Los proveedores de cuidado 
infantil que recibieron la licencia por parte del CDSS o que fueron exentos de 
licencia y aprobados por agencias locales que proporcionan atención infantil 
subsidiada a partir del 11 de marzo de 2021, por lo tanto, son considerados “con 
licencia, regulados o registrados a partir del 11 de marzo de 2021”. Para más 
información acerca de los requisitos de estabilización de la ARPA, consulte 
el memorandum informativo de la Administración para niños y familias 
(Administration for Children and Families, ACF) n.º CCDF-ACF-IM-2021-02: 

https://www.acf.hhs.gov/sites/default/files/documents/occ/CCDF-ACF-IM-2021-02.pdf
https://www.acf.hhs.gov/sites/default/files/documents/occ/CCDF-ACF-IM-2021-02.pdf


 
 

  
   

 
 

  

 

 
 

           
   

    
   

   
   
     
 

    
   

   
 

 
  

   

 
 

 

 
 

 
          

  
 

https://www.acf.hhs.gov/sites/default/files/documents/occ/CCDF-ACF-IM-2021-
02.pdf. 

P2: ¿Cómo sé si mi programa tiene licencia, está regulado o registrado a partir del 
11 de marzo de 2021? 
R2: En California, ninguna persona puede operar una institución de cuidado infantil 
sin una licencia válida vigente emitida por el CDSS de acuerdo con la 
Ley de Instituciones de Guarderías (Código de Salud y Seguridad sección 1596.70 
– 1597.622), a menos que dicha persona esté exenta de licencia en virtud del 
Código de Salud y Seguridad sección 1596.792. Los proveedores de cuidado 
infantil que recibieron la licencia por parte del CDSS o que fueron exentos de 
licencia y aprobados por agencias locales que proporcionan atención infantil 
subsidiada a partir del 11 de marzo de 2021, por lo tanto, son considerados “con 
licencia, regulados o registrados a partir del 11 de marzo de 2021”. 

P3. ¿Quién está autorizado para completar la encuesta de la ARPA? 
R3. Las encuestas deben ser completadas por las siguientes personas beneficiarias 
de las inversiones con fondo de estabilización de la ARPA, o cuyos centros o 
programas sean beneficiarios de las inversiones con fondo de estabilización de la 
ARPA: 
 proveedores exentos de licencia (por ejemplo, proveedores de familia, amigos 

y vecinos), 
 titulares de licencias 
 hogares de cuidado infantil familiar con licencia, 
 directores, supervisores de sitio o administradores de centros de cuidado 

infantil con licencia, y 
 directores, supervisores o administradores de centros de cuidado infantil 

exentos de licencia. 

P4. Si mi centro de cuidado infantil cerró, ¿aún soy elegible para la financiación de 
estipendios? 
R4. Si atendió a niños subsidiados en noviembre de 2020 o marzo de 2021, usted 
es elegible para estipendios por niño financiados por los fondos de estabilización de 
la ARPA, lo cual requiere que se complete una encuesta. Envíe la encuesta con 
base en su estado operacional en noviembre de 2020 o marzo de 2021, 
(dependiendo de qué estipendio recibió). Por ejemplo, si completa la encuesta de la 
ARPA para los estipendios subsidiados de $600, complete la encuesta con base en 
su estado operacional a partir de marzo de 2021. Además, si su institución mantuvo 
una licencia de cuidado infantil el 25 de junio de 2021, entonces usted es elegible 
para el estipendio único llamado “Estipendio con licencia de 2021”. Consulte el sitio 
web del programa estipendio de licencia de cuidado infantil para obtener más 
información. 

https://www.acf.hhs.gov/sites/default/files/documents/occ/CCDF-ACF-IM-2021-02.pdf
https://www.acf.hhs.gov/sites/default/files/documents/occ/CCDF-ACF-IM-2021-02.pdf
https://www.cdss.ca.gov/inforesources/cdss-programs/community-care-licensing/child-care-licensing/licensed-stipends
https://www.acf.hhs.gov/sites/default/files/documents/occ/CCDF-ACF-IM-2021


 
  

 

 
 

 
  

 
    

 
 

 
  

 
 

 
 

 
 

 
   

 
 

 
   

 

 
 

 
  

 
 

   
  

 

  

P5: ¿Un programa que cerró temporalmente debido a la falta de personal calificado 
aún se considera como un proveedor calificado? 
R5. Si el programa se encuentra cerrado temporalmente debido a la falta de 
personal calificado como resultado de la emergencia sanitaria de COVID-19, el 
programa es elegible para recibir los fondos de la ARPA. En este caso, el programa 
elegiría la opción de “Cerrado temporalmente debido a una orden de salud pública, 
dificultad financiera, u otras razones relacionadas con la pandemia de COVID-19”. 

P6: Pregunta: si mi programa comenzó a operar después del 11 de marzo de 2021, 
¿aún califico para el financiamiento de la ARPA? 
R6. Los proveedores o contratistas deberán tener licencia, estar registrados, 
certificados o regulados el o antes del 11 de marzo de 2021, o deberán cumplir con 
los requisitos de salud y seguridad del CCDF; esto incluye completar la verificación 
integral de antecedentes al momento de realizar la solicitud para recibir 
financiamiento de la ARPA. 

P7: Un programa cerrado permanentemente después del 11 de marzo de 2021, 
¿aún es elegible para una subvención secundaria de estabilización? 
R7: No, un programa cerrado de manera permanente después del 11 de marzo de 
2021 no es elegible. Para poder ser elegible, un proveedor de cuidado infantil debe 
estar abierto para proporcionar los servicios de cuidado infantil o estar cerrado de 
manera temporal debido a la salud pública, dificultad financiera y otras razones 
relacionadas con la emergencia sanitaria de COVID-19 en la fecha de la solicitud. 

P8: ¿Los programas para niños en edad escolar que no están abiertos durante el 
verano debido a un cierre programado (y no a causa del COVID-19) son elegibles 
para una subvención secundaria (es decir, inversiones con fondo de estabilización 
de la ARPA)? 
R8: Para poder calificar, el proveedor debe estar abierto para proporcionar los 
servicios o estar cerrado de manera temporal debido a la salud pública, por 
dificultad financiera o por otros motivos relacionados con la emergencia de salud 
pública por COVID-19 al momento de la solicitud. Dado que este requisito aplica 
para la fecha de la solicitud, un programa para niños en edad escolar que cierra 
durante el verano sería elegible para recibir una subvención secundaria si el 
programa solicitó la subvención secundaria al abrir nuevamente (o si cerró después 
por motivos relacionados con la emergencia de salud pública por COVID -19). 

P9: Los programas que cerraron por desastres, como incendios forestales, ¿son 
elegibles para aplicar? 
R9: Para poder calificar, el proveedor debe estar abierto para proporcionar los 
servicios o estar cerrado de manera temporal debido a la salud pública, por 
dificultad financiera o por otros motivos relacionados con la emergencia de salud 
pública por COVID-19 al momento de la solicitud. Dado que este requisito aplica 
para la fecha de la solicitud, un programa que cierra temporalmente por motivos no 



 

   
 

   

 
   

 
 

 

   

   
    

    
  

 
 

  
 

  

      
 

   
      

              
         

 
  

    
    

  
   

  

relacionados con la emergencia de salud pública por COVID-19 serían elegibles para 
recibir una subvención secundaria si el programa solicitó la subvención secundaria 
al abrir nuevamente (o si cerró después por motivos relacionados con la 
emergencia de salud pública por COVID -19). 

P10: Si un proveedor de cuidado infantil está temporalmente cerrado debido al 
COVID-19 al momento de la solicitud de la subvención secundaria, ¿hay algún 
periodo en el que el proveedor deba abrir nuevamente para calificar para recibir la 
subvención secundaria de estabilización? ¿Puede el CDSS exigir que un proveedor 
vuelva a abrir dentro de un cierto periodo de tiempo? 
R10: No hay un periodo específico para que un proveedor, que está temporalmente 
cerrado debido al COVID-19 al momento de la solicitud, deba abrir nuevamente. 
Más bien, es el criterio del CDSS que establece las condiciones o los cronogramas 
razonables con respecto a la reapertura de los proveedores de cuidado infantil que 
reciben una subvención secundaria. (Consulte la sección 2202(d)(B)(i) y (ii) de la 
ARPA). 

Cómo llenar con éxito la encuesta de la ARPA 
P1. Si cometo un error al llenar la encuesta, ¿afectará la cantidad de inversiones 
financiadas que reciba? 
R1. La encuesta no afectará la cantidad de inversiones que reciba.Los proveedores 
o contratistas que reciben subvenciones secundarias con fondo de estabilización o 
inversiones financiadas por ARPA solo tienen que llenar y enviar la encuesta una 
vez, pero pueden completar y enviar una nueva encuesta si necesitan modificar sus 
respuestas. Los proveedores o contratistas deben comunicarse mediante el correo 
electrónico ccpb@dss.ca.gov si tienen preguntas o inquietudes acerca de cómo 
llenaron la encuesta. 
El CDSS está solicitando que todos los proveedores llenen la encuesta antes del 1.º 
de diciembre de 2021, antes de que aumenten las tarifas en enero de 2022. La 
Child Care and Development Division (División de Desarrollo y Cuidado 
Infantil) publicará pronto la guía sobre el aumento de las tarifas. 

P2. ¿Hay una fecha límite para enviar la encuesta de la ARPA? 
R2. El CDSS solicita que las encuestas de la ARPA se envíen el 1.º de diciembre de 
2021 o antes, con antelación a la entrada en vigor de los complementos salariales 
el 1.º de enero de 2022. 

P3. ¿Debo completar tanto la versión de la encuesta del Departamento de 
Educación de California (California Department of Education, CDE) como la 
del Departamento de Servicios Sociales de California (CDSS) si opero tanto con 
el Programa Preescolar del Estado de California (California State Preschool 
Program, CSPP) como el Programa General de Desarrollo y Cuidado Infantil 
(General Child Care and Development Program, CCTR)? 

mailto:ccpb@dss.ca.gov


   
 

 
  

 
 

     
      

   
 

   
 

   
   

    
 

    
   

   

 
     

 
  

 
     

 

 
       

 
   

 
     

   
   

     
   
    
 

   

R3. Si tiene contratos tanto con el CDE como con el CDSS (es decir, CSPP y 
CCTR), y recibe inversiones con fondos de estabilización de la ARPA del CDE y del 
CDSS (es decir, el estipendio de estabilización con licencia y un complemento 
salarial), tendrá que llenar ambas versiones de la encuesta de la ARPA, la del CDE 
y la del CDSS. Puede recibir el enlace para la encuesta del CDE enviando un 
correo electrónico a ARPASurvey@cde.ca.gov. Comuníquese con el CDE en caso 
de que tenga preguntas con respecto a su encuesta de la ARPA. 

P4. Somos un CCPP de medio tiempo con 25 sitios. ¿Somos responsables de llenar 
la encuesta de la ARPA porque nuestro programa recibió estipendios? 
R4. Si su programa ha recibido estipendios del CDE y del CDSS, debe llenar ambas 
encuestas de la ARPA, la del CDE y la del CDSS, ya que los estipendios se 
financiaron con fondos de estabilización de la ARPA. 

P5. ¿Debo llenar una nueva encuesta por cada licencia de centro de cuidado infantil 
de la que sea titular nuestra organización? 
R5. Sí, llene una encuesta por cada licencia de la que sea titular su organización. 

P6. ¿Se puede llenar una encuesta en representación de múltiples licencias y 
centros de cuidado infantil? 
R6. No, la Oficina de Cuidado Infantil de la Administración para Niños y Familias 
(Administration for Children and Families Office of Child Care, ACF-OCC) requiere 
que se recopilen datos a nivel de centro y de proveedor, incluso cuando varios 
centros comparten el mismo administrador. Llene una encuesta por cada centro con 
licencia (centro u hogar de cuidado infantil familiar). Para los centros con múltiples 
números de licencia, llene una encuesta por cada número de licencia. 

P7. ¿Cómo lleno la encuesta cuando presto servicios a niños de entre dos y cinco 
años, y tengo una licencia para brindar servicios a niños de cero a dos años y una 
licencia para brindar servicios a niños de dos años a edad preescolar para cada 
sitio? 
R7. Llene una encuesta de la ARPA del CDSS por cada número de licencia. 

P8: Recién descubrimos que el nombre del titular de la licencia es el de un director 
ejecutivo anterior. Le notificamos a la entidad que otorga las licencias, pero el 
director ejecutivo sigue figurando como el titular de la licencia. ¿Cómo podemos 
corregir esto? 
R8. Comuníquese con su oficina regional local que otorga licencias para 
actualizar cualquiera de los siguientes datos: 
 nombre del titular de la licencia 
 dirección postal del titular de la licencia o de la instalación 
 número de teléfono fijo o número de teléfono celular del titular de la licencia o 

instalación (NOTA: informe a la oficina si su contacto telefónico principal es un 
teléfono celular) 

mailto:ARPASurvey@cde.ca.gov


    
 

   
     

  
 

    
  

   
   

 
 

     
    

   
 

 
     

  
 

 

    
  

  
               

            
           

              
              

             
          

             
             

           
              

               
 

             
            

 dirección de correo electrónico del titular de la licencia o de la instalación 

P9: En la encuesta, ¿debo utilizar el número de distrito escolar del número federal 
de Identificación de Empleador (Federal Employer Identification Number, FEIN)? 
R9. Sí, hágalo. 

P10: ¿A qué idiomas se traducirá la encuesta? 
R10. La encuesta se traducirá a español, chino tradicional e inglés. 
Puede solicitar que la encuesta se traduzca a más idiomas enviando un correo 
electrónico a ccpb@dss.ca.gov. 

Requisitos para la certificación 

P1: ¿Cómo se pueden informar los proveedores sobre los requisitos para 
la certificación antes de que firmemos estos formularios? 
R1. La ACF requiere que los proveedores de cuidado infantil certifiquen que 
seguirán ciertos lineamientos de salud y seguridad, que continuarán pagando una 
compensación completa al personal y que, en la medida de lo posible, brindarán 
asistencia en cuanto a los copagos y la matrícula para los padres que tienen 
dificultades para pagar el cuidado infantil. La sección de certificación de la 
encuesta contiene estos requisitos, mismos que se presentan a continuación: 
Para recibir una subvención de estabilización, acepto usar los fondos solo para las 
categorías y fines indicados en esta encuesta y marqué anteriormente las 
categorías que planeo financiar. También entiendo que es mi responsabilidad 
conservar registros y otra documentación para respaldar el uso de los fondos que 
recibo, así como para documentar mi cumplimiento con los requisitos descritos en 
los incisos A, B y C. 
Al firmar este documento, certifico que cumpliré con los requisitos durante el 
periodo de la subvención, incluidos los siguientes: 
A. Cuando esté abierto y brinde servicios, implementaré políticas conforme a la 
orientación y las órdenes de las autoridades estatales, territoriales, tribales y locales 
correspondientes y, en la mayor medida posible, implementaré políticas de acuerdo 
con la orientación de los Centros para el Control y la Prevención de Enfermedades 
(Centers for Disease Control and Prevention, CDC) de EE. UU. y la Guía para 
proveedores y programas de cuidado i nfantil del Departamento de Salud Pública de 
California (California Department of Public Health, CDPH) ípara minimizar la 
propagación del COVID-19 y garantizar la seguridad de los niños, los proveedores y 
las familias. Si existen requisitos diferentes entre los CDSS, CDPH, la División de 
Seguridad y Salud Ocupacional de California (California Division of Occupational Safety 
and Health, Cal/OSHA) más recientes y las guías u órdenes sobre salud del departamento 
de salud local, los titulares de licencias y los proveedores deben seguir los requisitos más 
estrictos.. 
B. Por cada empleado (incluidos los maestros principales, los asistentes y 

cualquier otro personal empleado por el proveedor de cuidado infantil para trabajar 

https://cdss.ca.gov/inforesources/child-care-and-development/a%20orientaci%C3%B3n%20de%20los%20Centros%20para%20el%20Control%20y%20la%20Prevenci%C3%B3n%20de%20Enfermedades%20(Centers%20for%20Disease%20Control%20and%20Prevention,%20CDC)%20de%20EE.%20UU
https://cdss.ca.gov/inforesources/child-care-and-development/a%20orientaci%C3%B3n%20de%20los%20Centros%20para%20el%20Control%20y%20la%20Prevenci%C3%B3n%20de%20Enfermedades%20(Centers%20for%20Disease%20Control%20and%20Prevention,%20CDC)%20de%20EE.%20UU
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/Child-Care-Guidance.aspx
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/Child-Care-Guidance.aspx
https://www.cdph.ca.gov/Programs/CID/DCDC/Pages/COVID-19/Child-Care-Guidance.aspx
mailto:ccpb@dss.ca.gov


              
             

            
            

            
              
               

             
     

 
    
 

 

 
 

 
   

 
        

                
                
          

 

   
         

 

 
 

    
  

    
   
  

  
  

  
  

  

    

en el transporte, la preparación de alimentos u otro tipo de servicio), debo seguir 
pagando al menos la misma cantidad de salario semanal y mantener los mismos 
beneficios (como seguro médico y jubilación) durante el periodo de la subvención. 
Entiendo que no puedo despedir a empleados involuntariamente desde la fecha de 
presentación de la solicitud y durante el periodo de la subvención. 
C. Proporcionaré asistencia en cuanto a los copagos y los pagos de matrícula para 
las familias inscritas en el programa de cuidado infantil, en la medida de lo posible, 
y daré prioridad a dicha asistencia para las familias que tienen dificultades para 
realizar cualquier tipo de pago. 

P2: ¿Es obligatoria la parte de certificación de la encuesta? 
R2: Sí, la ARPA exige que el CDSS “ponga a disposición, en el sitio web de la 
agencia principal, una solicitud para los proveedores calificados que incluya las 
certificaciones”; el proveedor de servicios de cuidado infantil, durante el periodo de 
la subvención, implementará ciertos requisitos y orientación de salud y seguridad, 
pagará una compensación completa al personal y, en la medida de lo posible, 
brindará asistencia en cuanto a los copagos y la matrícula para las familias bajo su 
cuidado (sección 2202(d)(2)(D)(i)). Por lo tanto, la encuesta debe incluir una forma 
para que los proveedores de cuidado infantil certifiquen que cumplirán estos 
requisitos. 

P3. ¿Qué significa la sección C de la certificación? “Brindaré asistencia en cuanto a 
los copagos y los pagos de la matrícula para las familias inscritas en el programa de 
cuidado infantil, en la medida de lo posible, y daré prioridad a dicha asistencia para las 
familias que tienen dificultades para realizar cualquier tipo de pago”. 
R3. Para ser elegible para recibir fondos de subvención secundaria de estabilización 
de la ARPA, los proveedores deben certificar que brindarán asistencia en cuanto a 
los copagos y pagos de matrícula para las familias inscritas en el programa del 
proveedor, en la medida de lo posible, y darán prioridad a dicha asistencia para las 
familias que tienen dificultades para realizar cualquier tipo de pago. Si un proveedor 
no puede brindar asistencia en cuanto a los copagos y los pagos de matrícula para 
todas las familias inscritas en el programa, debe dar prioridad a las familias que 
más lo necesitan y seleccionar a las familias que ganan menos del 85 por ciento del 
ingreso medio estatal. Si un proveedor no puede brindar asistencia en cuanto a los 
copagos y los pagos de matrícula para las familias inscritas en el programa, 
debe utilizar los fondos para uno o más de los siguientes fines: 
 costos de personal, beneficios, pago de primas o contratación y retención 
 pagos de renta o hipoteca, servicios públicos, mantenimiento y mejoras de las 

instalaciones, o seguro 
 equipos de protección personal, suministros y servicios de limpieza y 

sanitización 
 capacitación y desarrollo profesional relacionados con las prácticas de salud y 

seguridad 



  
  

 
  

    
 

 

 
   

 
 

 

 

  
 

 

   
  

 
  

 

 
 

   
 

        
  

   
   

  
   

 compras o actualizaciones de equipos y suministros para responder ante el 
COVID-19 

 bienes y servicios necesarios para mantener o reanudar los servicios de 
cuidado infantil 

 apoyos de salud mental para niños y empleados 

P4: Si los proveedores de cuidado infantil deben certificar que continuarán pagando 
al menos la compensación total y los beneficios durante la vigencia de la 
subvención secundaria de estabilización de la ARPA, ¿significa que tienen que 
utilizar los fondos de la subvención secundaria para cubrir los salarios del 
personal? 
R4: No, siempre que los proveedores de cuidado infantil puedan cumplir con la 
certificación utilizando fondos de otras fuentes, no están obligados a utilizar los 
fondos de la subvención secundaria de estabilización de la ARPA para cubrir los 
costos de personal, incluidos los salarios y beneficios del personal. Los proveedores 
pueden utilizar los fondos de la subvención secundaria para seguir pagando la 
compensación y los beneficios completos a fin de cumplir con los requisitos de 
certificación. Si bien se incentivó encarecidamente a las agencias líderes a que 
pusieran a disposición subvenciones secundarias para abordar los costos de 
personal, los costos de personal son solo uno de los usos permitidos de los fondos 
de la subvención secundaria, y los proveedores de cuidado infantil siguen su criterio 
al decidir cómo utilizar los fondos. 

P5: ¿Cuál es el periodo durante el cual un proveedor de cuidado infantil debe 
cumplir con las tres certificaciones requeridas en las solicitudes de subvención 
secundaria de estabilización de la ARPA? 
R5: Los proveedores de cuidado infantil calificados deben certificar que cumplirán 
con las tres certificaciones durante el periodo de su subvención secundaria de 
estabilización de la ARPA (es decir, el tiempo que le tome al proveedor de cuidado 
infantil gastar su subvención de estabilización de la ARPA, que debe gastarse antes 
del 30 de junio de 2023). 

Inversiones financiadas por la ARPA 

P1. ¿Qué inversiones debemos indicar como motivo para realizar la encuesta? 
R1. Llene la encuesta para las siguientes inversiones financiadas por la 
ARPA e indique las inversiones que ha recibido, así como las inversiones que está 
interesado en recibir: 
 Estipendio de primavera de 2021: 
 $525 por niño que recibió un subsidio según los datos de inscripción de 

noviembre de 2020. 
 Estipendio de verano de 2021: 



   
  

    
   
    

   
    

   
    

   
    

   
  

 
  

 
  

  
       
  

   
   

 
   

   
 

 
    

 
  

 
   

 
 

  

 
  

  
  

 
 

  

 $600 por niño que recibió un subsidio según los datos de inscripción de marzo 
de 2021. 

 Estipendio con licencia de 2021: 
 $3,500 por hogar de cuidado infantil familiar; 
 $3,500 por centro de cuidado infantil con una capacidad autorizada de 14 

niños o menos; 
 $4,000 por centro de cuidado infantil con una capacidad autorizada de 15 a 24 

niños; 
 $5,000 por centro de cuidado infantil con una capacidad autorizada de 25 a 60 

niños; 
 $6,500 por centro de cuidado infantil con una capacidad autorizada de 61 

niños o más. 
 Pagos de proveedores secundarios cuando se pagó al proveedor principal de 

una familia por días no laborables debido a cierres relacionados con el COVID-
19. 

 Reembolso basado en el máximo de horas de atención certificadas en lugar de 
basarse en la asistencia. 

 Complementos salariales. 
 Nuevo incentivo por la licencia de hogar de cuidado infantil familiar: 
 $500 cuando se obtuvo una licencia de hogar de cuidado infantil familiar a 

partir del 28 de junio de 2021 y se mantuvo durante 
12 meses. 

P2. Si en la encuesta contesto que recibiré un incentivo por licencia o cualquier otra 
inversión, ¿contará como mi solicitud oficial para el incentivo? 
R2. No, aunque le pedimos que indique qué inversiones con fondo de estabilización 
de la ARPA está interesado en solicitar, esta encuesta es independiente del 
proceso de elegibilidad y solicitud para recibir el nuevo incentivo por la licencia de 
hogar de cuidado infantil familiar u otras inversiones financiadas por la ARPA. Se 
divulgará más información sobre el incentivo de la licencia y se enviará por correo 
electrónico a los proveedores que tengan su correo electrónico registrado en 
la oficina regional para autorización de licencias local. Además, se publicarán más 
guías sobre los complementos salariales. 

P3: ¿Se espera que las agencias del Programa de Pago Alternativo (Alternative 
Payment Program, APP) hagan que nuestros proveedores llenen la encuesta de la 
ARPA si no la han completado? ¿Su cumplimiento de la encuesta afectará su 
elegibilidad para un aumento de tarifas? 
R3. Se solicita a las agencias del APP que alienten a los proveedores que reciben 
inversiones con fondos de estabilización de la ARPA a completar la encuesta. Al 
procesar los complementos salariales, los APP deben preguntar a los proveedores 
si ya completaron la encuesta. Si no lo han hecho, los APP deben solicitar a los 
proveedores que completen la encuesta en línea o que recopilen una encuesta 
impresa del proveedor. El objetivo del CDSS es recopilar las encuestas de todos los 



 
  

 
   

  
   

 
    

 
    

    
  

    
  

 
   

 
 

  
  

   
 

 
 

   
  

 
 

   
 

     
  

 
    
   

 
   

      
  

 
 

   

proveedores que reciben subsidios antes de la implementación de los 
complementos salariales en enero de 2022. 

P4: ¿Los proveedores subsidiados por el APP son elegibles para el estipendio de 
$600 si no enviaron la encuesta de la ARPA? 
R4. Sí, los proveedores subsidiados por el APP siguen siendo elegibles para recibir 
el estipendio de $600. Los proveedores no estaban obligados a completar la 
encuesta de la ARPA antes de recibir los estipendios de $600. 

P5. ¿Los contratistas deben obtener pruebas de que un proveedor completó la 
encuesta antes de distribuir el estipendio de $600 y el complemento salarial? De 
ser así, ¿cuál sería la prueba? 
R5. No, los contratistas no necesitan verificar que se hayan completado las 
encuestas antes de emitir los estipendios. Los contratistas deben ayudar a los 
proveedores a acceder y completar la encuesta (ya sea en línea o impresa) si 
es necesario. 

P6: ¿Hay una fecha límite para gastar los fondos de la ARPA? Y, ¿necesitamos 
notificar esto en nuestros informes trimestrales? 
R6. Los fondos de estabilización de la ARPA deben declararse en el año fiscal en el 
que se otorgan los fondos o en el siguiente año fiscal. Los fondos no liquidados al 
final del siguiente año fiscal deben liquidarse en el plazo de un año. 
Las diferentes inversiones financiadas por la ARPA tienen diferentes requisitos para 
presentar informes. Cualquier fondo ARPA que llegue a los contratistas a través de 
enmiendas de contrato se informará por medio del proceso de notificación 
normal del contrato de desarrollo infantil. Los fondos de la ARPA emitidos fuera 
del contrato (por ejemplo, fondos para estipendios) generalmente no tienen un 
requisito para presentar informes. Asegúrese de revisar los boletines de cuidado 
infantil individuales para obtener información sobre las responsabilidades de 
notificación específicas para las inversiones financiadas por la ARPA. 

P7: ¿Los contratistas del Proyecto de Iniciativa de Cuidado Infantil tienen que 
completar la encuesta de la ARPA? 
R7. No en este momento; si bien la inversión del CCIP está financiada por la 
ARPA, el departamento recopilará estos datos por separado cuando se liberen los 
fondos. 

P8: ¿Quién solicitaría el complemento salarial? 
R8. Se espera que todos los proveedores de cuidado infantil soliciten complementos 
salariales, que entrarán en vigor el 1.º de enero de 2022. 

P9: ¿Se pueden utilizar fondos estatales o federales, incluidos los fondos de la 
ARPA, para proporcionar incentivos de vacunación para empleados o 
proveedores? 



 

 
    
  

  
   

  
   
  

  
 

  
   

 

R9: Los fondos de subvención secundaria de estabilización de la ARPA solo se 
pueden usar para uno o más de los siguientes fines y como se indica en la 
encuesta: 
 costos de personal, beneficios, pago de primas o contratación y retención 
 pagos de renta o hipoteca, servicios públicos, mantenimiento y mejoras de las 

instalaciones, o seguro 
 equipos de protección personal, suministros y servicios de limpieza y 

sanitización o capacitación 
 desarrollo profesional relacionados con las prácticas de salud y seguridad 
 compras o actualizaciones de equipos y suministros para responder ante el 

COVID-19 
 bienes y servicios necesarios para mantener o reanudar los servicios de 

cuidado infantil 
 apoyos de salud mental para niños y empleados 
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